STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM
Podmiot: Spotka z 0.0. (NIP: 9512629757)

Marka: Ministerstwo Korepetycji

Niniejszy dokument stanowi realizacje ustawowego obowigzku wynikajacego z tzw. 'ustawy
Kamilka' (nowelizacji Kodeksu rodzinnego i opiekuniczego oraz ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczos$cia na tle seksualnym i ochronie matoletnich).

Rozdziat I: Postanowienia ogdlne i weryfikacja personelu

1. Przed dopuszczeniem pracownika lub zleceniobiorcy do pracy z matoletnimi uczniami,
Spotka dokonuje sprawdzenia danej osoby w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym (zaréwno w rejestrze z dostepem ograniczonym, jak i rejestrze oséb, w
stosunku do ktorych zakazano pracy z dzie¢mi).

2. Kandydat do pracy ma obowigzek przedtozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego (KRK).

3. Kazdy pracownik podpisuje indywidualne o§wiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami
i zobowiazaniu do ich przestrzegania.

Rozdziat Il: Zasady bezpiecznych relacji (Zajecia stacjonarne i online)
1. W ramach dziatalnosci sp6tki prowadzone sg wylacznie zajecia w formie stacjonarnej
oraz zdalnej (online). Spo6tka nie oferuje i nie realizuje zaje¢ z dojazdem do domu ucznia.

2. Podczas zajeé stacjonarnych i online personel odnosi sie do uczniéw z szacunkiem,
zachowuje profesjonalny dystans i nie narusza ich przestrzeni osobiste;.

3. Podczas lekcji zdalnych korepetytor dba o odpowiedni ubiér oraz neutralne tto.
Komunikacja odbywa sie wylacznie przez oficjalne platformy edukacyjne. Zakazuje sie
prywatnych kontaktéw z matoletnimi w mediach spotecznosciowych.

Rozdziat lll: Procedura interwencyjna

1. W przypadku podejrzenia, Ze matoletni jest krzywdzony (przez personel, osoby trzecie
lub w rodzinie), pracownik ma obowigzek natychmiast sporzadzi¢ notatke stuzbowg i
powiadomi¢ Osobe Odpowiedzialng w firmie.

2. W sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka, Spétka niezwtocznie zawiadamia
odpowiednie stuzby (Policja, Sad Rodzinny, Prokuratura).



